
 ذاتية ال السيـــرة  
 الاحمديمحمد  شيرويت حامد 

 العقاقير  بقسم ستاذ الأ
 جامعة عين شمس –كلية الصيدلة  

 الدرجات العلمية 

 م 1995مايو سنة   -جامعة القاهرة  - كلية الصيدلة   -بكالوريوس العلوم الصيدلية  •

 م  Texas A&M  2000)العلوم من جامعة تكساس ا اند م )ماجستير  •

 م 2006شمس  جامعة عين - ية تخصص )عقاقير( من كلية الصيدلة العلوم الصيدل الفلسفة ف دكتوراة  •

 م 2022 – من الجامعة الامريكية بالقاهرة  (Nutrition for Health Care Professionalsدبلومة التغذية العلاجية ) •

 
 التدرج الوظيـفي 

 م 1996-11-19  اعتبارا من شمس جامعة عين  –كلية الصيدلة    –معيد بقسم العقاقير  •

 م 2001-4-28 اعتبارا من  جامعة عين شمس  –كلية الصيدلة    –مدرس مساعد بقسم العقاقير  •

 م 2006-7-31 اعتبارا من جامعة عين شمس  – كلية الصيدلة    –مدرس بقسم العقاقير   •

 م 2014-3-31جامعة عين شمس اعتبارا من  – كلية الصيدلة   –أستاذ مساعد بقسم العقاقير   •

 م 2015-10-18م  حتى  2014-5- 12جامعة عين شمس إعتبارا من    –كلية الصيدلة    –قائم بعمل رئيس مجلس قسم العقاقير   •

   2018-8- 31و حتى   2014-11-1منسق برنامج بكالوريوس التصميم الدوائى بنظام الساعات المعتمدة من  •

 م 2019-4-22جامعة عين شمس اعتبارا من  – كلية الصيدلة   –أستاذ العقاقير بقسم العقاقير   •

 م  2021-8- 30و حتى  2019-9-2من  اعتبارا جامعة عين شمس  – كلية الصيدلة   –رئيس مجلس قسم العقاقير  •

 م 2020-2-24من   اعتباراجامعة عين شمس  –الزائرين   والاساتذةمدير إدارة الوافدين   ❖
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 التميز العلمي 

 
• Bibliometric: 

o Google Scholar: h-index = 21; i10-index = 34; Total citations = 1600 
▪ https://scholar.google.com.eg/citations?user=0KSPXUMAAAAJ&hl=en 

o Scopus: h-index = 15; Total citations = 1016 
▪ https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55241107200 

 
عالمياً و يعد رقم واحد   Plants and Animal Sciencesمن الأبحاث ف تخصص ال  % 1نشر بحث تم تصنيفه من أعلي  •

 علي جامعة عين شمس ف نفس التخصص من ناحيتي عدد الإستخدام و معدل الإقتباس 
 (according to Web of Science:)   

Haidy A. Gad, Sherweit H. El-Ahmady, Mohamed I. Abou-Shoer, Mohamed M. Al-Azizi (2013) 
Application of Chemometrics in Authentication of Herbal Medicines: A Review. Phytochemical 
Analysis. 24:1-24. 

 الإشتراك ف تأسيس مدرسة علمية ف مجال العقاقير )توكيد جودة النباتات الطبية بإستخدام الكيمومتري(  •
   بحث دولي و محلي 50نشر اكثر من  •

 أبحاث مختارة: 
1. Nesma Khaled, Nehal Ibrahim, Alaa E Ali, Fadia S Youssef, Sherweit H El-Ahmady (2024) LC-

qTOF-MS/MS phytochemical profiling of Tabebuia impetiginosa (Mart. Ex DC.) Standl. leaf 
and assessment of its neuroprotective potential in rats. Journal of Ethnopharmacology 331, 
118292 (IF: 4.36) 

2. Alaa M Salem, Shaimaa M Farag, Haidy A Gad, Eman Al‐Sayed, Sherweit H El‐Ahmady (2024) 
Anti‐Culex pipiens activity of different pomegranate cultivars and determination of their 
bioactive compounds using LC‐MS profiling. Phytochemical Analysis 35 (3), 507-520 (IF: 3.37) 

3. Alaa Anwar, Mohamed S Elnaggar, Ahmed M Elissawy, Nehal Ibrahim, Attila Mándi, Tibor 
Kurtán, Zhen Liu, Sherweit H El-Ahmady, Rainer Kalscheuer (2023) New Meroterpenoid 
Derivatives from the Pomegranate-Derived Endophytic Fungus Talaromyces purpureogenus. 
Molecules 28 (22), 7650 (IF: 4.97) 

https://scholar.google.com.eg/citations?user=0KSPXUMAAAAJ&hl=en
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55241107200
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4. Enaam M. AbouZeid, Ahmed H. Afifi, Abeer Salama, Rehab A. Hussein, Fadia S. Youssef, 
Sherweit H. El-Ahmady, Nagwa M. Ammar (2022) Comprehensive Metabolite Profiling of 
Phoenix rupicola pulp and seeds using UPLC-ESI-MS/MS and Evaluation of their Estrogenic 
Activity in ovariectomized rat model. Food Research International 157, 111308 (IF: 8.1) 

5. Doaa A. Korany, Riham S. Said, Iriny M. Ayoub, Rola M. Labib, Sherweit H. El-Ahmady, 
Abdel Nasser B Singab (2022) Protective effects of Brownea grandiceps (Jacq.) against ϒ-
radiation-induced enteritis in rats in relation to its secondary metabolome fingerprint. 
Biomedicine & Pharmacotherapy 146, 112603 (IF: 7.5) 
 

   الطبية والنباتات ير قاقلع كيمياء االمشاركة ف ثلاث مؤلفات ف مجال   •
Sherweit El-Ahmady, Nehal Ibrahim, Nermeen Farag and Sara Gabr (2021)  
Apiaceae Plants Growing in the East: Centuries of Healing Traditions and Culture. 
Ethnopharmacology of Wild Plants. 1st Edition 
CRC Press 
 
Sherweit H. El-Ahmady & Mohamed L. Ashour (2016)  
Advances in Testing for Adulteration of Food Supplements.  
Advances in Food Authenticity Testing.  
Woodhead Publishing, Elsevier, pp 667-699 

 
Sherweit H. El-Ahmady & Mohamed L. Ashour (2015)  
Coffee: The rationale behind 4 centuries of consumption. 
Nutraceuticals and Functional Foods.  
EOLSS Publishers Co Ltd, pp 59-86 

 
 القاء محاضرات و الاشتراك بمعلقات ف مجال كيمياء العقاقير و النباتات الطبية و التغذية العلاجية ف المؤتمرات العلمية  •

o :أبحاث مختارة   

1. Sherweit H. El-Ahmady. A Deeper Understanding of the Relation of Microbiomes to Cancer. 
Talk presented at the 16th BGICC (Breast and Gynecological International Cancer 
Conference). Jan. 2024, Cairo, Egypt.  
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2. Sherweit H. El-Ahmady. Hidden Attributes of Cancer in our Diet Talk presented at the Annual 
BMC Scientific Research Conference Research, Battarjee Medical College, Jeddah, KSA. 
March. 2023, Egypt. (Online) 

3. Sherweit H. El-Ahmady. The Dilemma of Herbal Drug Quality Control: Finally Solved? Talk 
presented at the 1st International Conference on Pharmaceutical and Biomedical Research, 
Kantara, Sinai University. March. 2022, Egypt.  

4. Sherweit H. El-Ahmady. The Weight Issue; from managing the obese cancer patient to dealing 
with weight loss and cachexia. Talk presented at the 14th BGICC (Breast and Gynecological 
International Cancer Conference). Jan. 2022, Cairo, Egypt.  

5. Sherweit H. El-Ahmady. The Effect of Different Diets & Weight Loss Programs on  
Cancer Prevention. Talk presented at the 12th BGICC (Breast and Gynecological 
International Cancer Conference). Jan. 2020, Cairo, Egypt.  

   القاء محاضرات للباحثين ف المركز القومي للبحوث و جامعة القاهرة •
المشروع البحثي كباحث رئيسي من ابحاث الخطة الاستراتيجية التابع لقطاع الدراسات العليا بجامعة عين شمس عن    المشاركة  ف •

لمدة عامين بعنوان )دراسة مقارنة لتقييم الجودة و الفعالية الحيوية لزيوت حبة البركة المتاحة ف السوق    2015-2014عي  م العام الجا
   المصري بإستخدام تحاليل متعدد الإختيارات(. 

( من البعثات المصرية لمهمة علمية فى الولايات المتحدة الامريكية لمدة ستة اشهر بجامعة  2013الحصول على منحة تنافسية  ) •
 م  2014-2م حتى 2013-9و القيام بها من  Texas A&M)ا اند م )تكساس 

 الحصول على جوائز النشر الدولي من جامعة عين شمس  •
جامعة   –جامعة القاهرة   –جامعة بدر   –رسالة ماجستير و دكتوراة )جامعة عين شمس   30الإشراف العلمي على اكثر من  •

   المركز القومي للبحوث( – هليوبولس 
 رسائل ماجستير و دكتوراة  15المشاركة ف مناقشة ما يقرب من   •
   محكم ف العديد من المجلات العلمية الدولية •

o https://orcid.org/0000-0001-5350-9239 
o https://publons.com/researcher/1309712/sherweit-h-el-ahmady/ 

 الى أكاديمية البحث العلمي محكم للمشاريع البحثية المقدمة  •
 Archives of Pharmaceutical Sciencesعضو هيئة تحرير مجلة كلية الصيدلة العلمية  •
 م 2020عضو ف قائمة المحكمين لفحص الإنتاج العلمي لشغل وظائف الأساتذة والأساتذة المساعدين منذ  •
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  – المركز القومي للبحوث    - جامعة الازهر    –ف مصر و ف الخارج )جامعة حلوان  محكم للأبحاث العلمية لجهات و جامعات   •
 جامعة ام القرى بالمملكة العربية السعودية( 

 تخصص محكم لجوائز الدولة ف مجال ال  •
سابقا( إعتبارا من    STIFA -  STDF عضو اللجنة العليا لمراجعة التقييم الفني لهيئة تمويل العلوم و التكنولوجيا و الابتكار )  •

 م 13-1-2019
 

 عليمية الانشطة الت
 الخبرات في مجال التدريس: 

 م 2019ف    (Pharm Dالمساهمة ف تطوير لائحة دراسة الصيدلة بجمهورية مصر العربية )شهادة الفارم دي  •
وضع الخطط الدراسية النظرية و العملية الخاصة بقسم العقاقير لطلاب مرحلة البكالوريوس و طلاب مرحلة البكالوريوس برنامج   •

خمس سنوات متتالية ابتداء من العام    ة تنفيذها لمد  ة دكتوراة(  و متابع  - الساعات المعتمدة و طلاب الدراسات عليا )ماجستير
 م. 2018/2019الي  2013/2014م ثم من 2012/2013الي  2008/ 2009الجامعي  

 وريوس: العقاقير النظرية و العملية لطلاب مرحلة البكالقسم المشاركة ف تدريس مقررات  •
o  الاعدادى. مقررى النبات و النبات الطبى للفرقة 
o  للفرقة الاولى.  2و عقاقير  1مقررى عقاقير 
o  .مقرر كيمياء النواتج الطبيعية للفرقة الثالثة 
o  .مقرر مراقبة جودة المنتجات العشبية للفرقة الرابعة 

الساعات المعتمدة  تقارير مقررات قسم العقاقير لطلاب مرحلة البكالوريوس و طلاب مرحلة البكالوريوس برنامج  توصيف و اعداد   •
 مخرجاتها.  ة و  متابع

   بقسم العقاقير:   الدراسات العليا  المشاركة ف وضع الخطط الدراسية النظرية و العملية و تدريس مقررات لطلاب مرحلة  •
o  .التشييد الحيوى للنواتج الطبيعية 
o  اساسيات التركيب البنائى للنواتج الطبيعية 
o  .التحليل الكروماتوجرافى المتقدم 
o  الوسائل الحديثة لتعيين التركيب البنائى للنواتج الطبيعية 

 كأستاذ زائر   القاء المحاضرات ف الجامعة الامريكية •
  البحث العلمي   واخلاقياتمقرر الكتابة العلمية    -جامعة عين شمس    –المشاركة بتدريس طلاب تمهيدي الماجستير بكلية الصيدلة   •

 م و حتى الان 2016من 



 السيرة الذاتية 

 

6 
 

 مقررات مرحلة الدراسات العليا )ماجستير و دكتوراه( بالقسم.   اعداد توصيف مقررات مرحلة الدراسات العليا و تقارير •
 المشاركة بالتدريس ف دبلومة الصيدلة الإكلينيكية التي انعقدت بالكلية عن التغذية العلاجية و التداوى بالاعشاب.  •
 . بقسم العقاقير المساهمة ف تطوير المقررات  •
 المحافظة على تقييم لأداء التدريس لا يقل عن جيد جدا    •
 
 : والكنترول  الخبرات في مجال أعمال الامتحانات •

o القاهرة ،كممتحن خارجي    المشاركة الآتية: جامعة  الصيدلة بالجامعات  جامعة الاسكندرية  ،     للجان الشفهية ف كليات 
 . جامعة حلوان ،  الجامعة الروسية ؛ جامعة بدر ؛ جامعة هليوبوليس ؛ الجامعة البريطانية ؛ جامعة المستقبل

o   الجامعى للعام  الثانية  الفرقة  فى كنترول  و  2009/2010عضو  الجامعى  2008/2009م  العام  من  الثانى  الفصل  و  م 
 م. 2007/2008

o  م. 2012/2013م و 2010/2011م و 2011/2012الفرقة الأولي للعام الجامعى عضو فى كنترول 
o  الترم الثانى(  2014 - 2013رئيس كنترول الفرقة الثانية للعام الدراسي( 
o  2018و حتى  2014رئيس كنترول برنامج التصميم الدوائي من 

 
   الأنشطة الطلابية: •

o  .المشاركة ف تحكيم الابحاث و المسابقات العلمية للطلاب بالكلية 
o  م. 2010المشاركة ف تدريس ورشة عمل عن طرق التدريس للمعيدين الجدد بالكلية عام 
o  المشاركة ف المجلة العلمية الخاصة باللجنة العلمية.ASSPSA 
o   بمؤتمر الطلاب  أبحاث  لتحكيم  جلسة   MISR: Medical Integrated Students Researchرئاسة 

Conference   2018فبراير  –جامعة عين شمس   – الذي تم عقده بكلية الطب 
o المشاركة و الاشراف على العديد من الانشطة الطلابية من خلال منصب منسق برنامج التصميم الدوائي 

إشراك الطلاب ف عدة حملات طبية و مجتمعية لرفع الوعي بالدواء و طرق إستخدامه المختلفة و رفع الوعي بالعديد من   ▪
 الأمراض و الكشف المبكر عنها 

شركة    - شركة ميباكو   - شركة سيكم  – شركة إيفا    - تنظيم عدة رحلات إلي شركات الدواء و الغذاء مثل شركة إيبيكو ▪
 جهينه 
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بهدف رفع وعي الطلاب و تعريفهم بدور الصيدلي الإكلينيكي و صيدلي    57357تنظيم عدة رحلات إلي مستشفي   ▪
 العمليات 

مثل كيفية     Human Developmentسبوعية لطلاب البرنامج تهدف إلي بناء الشخصية  إ تنطيم سيمينارات   ▪
  - ماهية الفلسفه    – البرمجة العصبية    – كيفية كتابة السيرة الذاتية    –تحليل الشخصية و معالجة عيوبها    –تنظيم الوقت  

نصائح للمذاكرة الفعالة إلي جانب السيمينارات العلمية و الثقافية و إستضافة بعض من رموز الفن المحبرمين مثل الفنان  
 محمد ممدوح 

سيمينارات لطلاب الفرقة النهائية )المستوي الخامس( لرفع مهارات العرض و الإتصال عند الطلاب مثل  و إلقاء  تنظيم   ▪
  Presentationكيفية عمل العرض التفاعلي    –كيفية عمل الملصق 

 DDPSOإنشاء كيان طلابي خاص بطلاب برنامج الساعات المعتمدة  ▪
الحصول علي تدريب علمي و عملي بجامعات دولية مرموقة خلال الأجازة  شجيع الطلاب المتميزين و مساعدتهم ف  ت  ▪

 الصيفية مثل جامعني ليدن و اوترخت بهولندا 
  DUPHATتشجيع و مساعدة الطلاب علي المشاركة بمؤتمرات دولية و محلية و حصولهم علي جوائز بها مثل مؤتمر ال   ▪

 بكلية الطب جامعة عين شمس MISR بدبي و مؤتمر 
o  مدير إدارة الوافدين و الأساتذة الزائرين على العديد من الانشطة الطلابية من خلال منصب  والاشرافالمشاركة 

 احتفالات استقبال الطلاب المستجدين  ▪
 احتفالات تخرج الطلاب  ▪
 مهرجان ثقافات الشعوب  ▪
 مسابقات فنية  ▪
 رحلات ثقافية  ▪

 

 البيئةتنمية   أنشطة خدمة المجتمع و
 مرفق   م بالقاء محاضرة عن التنمية البشرية.2012اسبوع البيئة المشاركة فى  •
 عن التنمية البشرية   ات بالقاء محاضر المشاركة فى الموسم الثقاف لخدمة المجتمع  •
 مرفق  على العديد من الانشطة من خلال منصب منسق برنامج التصميم الدوائي مثل: المشاركة و الاشراف  •

o  تنظيم حملة لرفع الوعي ضد مرض السكري و أدويته المختلفه 
o  تنظيم حملة لرفع الوعي ضد مرض سرطان الثدي 
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o   تنظيم حملة لرفع الوعي ف كيفية التعامل مع ذوي الإحتياجات الخاة و إستضافة منظمة كيان 
o   بهدف دعم المرضي المادي والمعنوي   57357تنظيم عدة رحلات إلي مستشفي 
o  تنظيم حملة للتعريف بمرض الثالازيميا بالدم 
o   تنظيم إفطار جماعي كل عام بشهر رمضان يجتمع به أعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونه والعاملين بالكلية بالطلاب لبث

 روح الألفة و نشر الود بمجتمع الكلية 
o    الإشراف علي أعمال الصيانه و التجهيزات الخاصه بقاعات المحاضرات و قاعات السيمينارات و المعامل الخاصة بالبرنامج 

المساهمة ف رفع مستوى الخدمة المجتمعية لدى شركات الدواء عن طريق تشجيعهم لتقديم الدعم للكلية و البرنامج و ذلك من خلال   •
تقديمهم الجوائز المالية للطلاب الفائزين ف مشاريع التخرج و دعوة ممثلي اقسام البحث العلمي ف الشركات كمحكمين للمشاريع  

 طلاب المتفوقين. و تقديم برامج تدريب لل
 م. 2020-2019إستضافة جامعة الطفل بقسم العقاقير خلال أجازة منتصف العام الدراسي للعام الجامعي  •

 الأعمال الانشائية:  •
o   المساهمة فى تأسيس معامل أبحاث قسم العقاقير وتجهيزها بأحدث الأجهزة اللازمة لاجراء الأبحاث الخاصة بالقسم 
o  .المشاركة فى اللجان الفنية الخاصة بشراء الكيماويات والزجاجيات ومستلزمات المعامل 
o   كلية الصيدلة )للطلاب    –المشاركة فى اللجان الفنية الخاصة بشراء الأجهزة ومستلزمات الأجهزة لمعامل قسم العقاقير

 و الأبحاث و المعمل المركزي(. 
o العقاقيرإعداد مكتبة الكلية واختيار الكتب المتخصصة فى مجال  لمشاركة فى ا . 
o  مرفق  المشاركة ف انشاء مقر و مكتب جديد لبرنامج التصميم الدوائي 

 
 أنشطة أخرى:  •

o   المشاركة فى تأسيس و الاشراف على السمينار العلمى للكليةPSP  
(Purely Science for Pleasure)    سبوعيا فى مختلف الاقسام كما تم دعوة محاضرين من الخارج  إ  تم عقدهو الذى

   م2014-2011من  ( Alumniو من خريجي الكلية المتميزين علميا )
 

الجودة ضمان أعمال   

 المؤسسية أعمال الجودة  •
o  عضو الفريق التنفيذى للخطة الاستراتيجية الخاصة لمشروع الجودة(QAAP)   م 2007عام  
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o المشاركة فى اجتماعات زيارة المتابعة والدعم الفنى من قبل ادارة المشروع الCIQAP    وذلك لمتابعة تنفيذ خطة العمل اللازمة
 لتأهيل الكلية للتقدم للاعتماد والوقوف على مخرجات المشروع. 

o   المشاركة فى أعمال الInternal Auditing    2010و    2010- 2009بالأقسام الأخرى و الكنترولات للأعوام -
 م. 2011

o   رصد أحدث الكتب فى مجال التخصص لشرائها فى اطار مشروع الCIQAP . 
o   المشاركة ف البت الفنى و المالى لشراء عدد من الأجهزة ضمن مشروع CIQAP  .لقسم العقاقير و المعمل المركزي 

 برنامج التصميم الدوائي أعمال الجودة ب •
o  مخرجاتها.  ةاعداد توصيف و تقارير مقررات البرنامج و متابع الإشراف على 
o  الطلاب ف المقررات و أعضاء هيئة التدريس ميكنة و الإشراف على الاستبيانات من قبل 
o  م2017-7ف الإشراف على إعتماد برنامج بكالوريوس الصيدلة )تصميم دوائي( ف تجديد اعتماد الكلية 

 أعمال الجودة بالقسم  •
o   العقاقير قسم  فى  العلمى  للبحث  الاستراتيجية  الخطة  وضع  ف  ف  2011-2007المشاركة  تحديثها  و  ثم  2012-1م  م 

 م. 2016-2012استحداثها ف  
o ة الإشراف على اعداد توصيف و تقارير مقررات قسم العقاقير لطلاب مرحلة البكالوريوس و طلاب الدراسات العليا و متابع  

 مخرجاتها. 
 تجهيز ملف الاعتماد للجامعة من خلال تقارير عن إدارة الوافدين   الاشتراك في •

 
 الأعمال الإدارية  

 الادارية اولا: المناصب  
 م. 2012-م  2010مدير وحدة تكنولوجيا المعلومات و المشرف على الموقع الالكترونى للكلية من  •
 2015- 8-19و حتى   2014-5-12قائم بعمل رئيس قسم العقاقير من   •
   2018-8- 31و حتى   2014-11-1منسق برنامج بكالوريوس التصميم الدوائى بنظام الساعات المعتمدة من  •
 م  2021-8- 30و حتى  2019-9-2من  اعتبارا جامعة عين شمس  – كلية الصيدلة   –رئيس مجلس قسم العقاقير  •
 م 2020-2-24جامعة عين شمس إعتبارا من  – الزائرين  مدير إدارة الوافدين و الاساتذة •
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 ثانيا: العضوية في اللجان بالكلية و الجامعة 
 جامعة عين شمس:  - عضو باللجان التالية بكلية الصيدلة  •

o  و حتى الان  2014- 5-12عضو بمجلس الكلية من 
o  و حتى الان.  2012عضو لجنة العلاقات العلمية والثقافية منذ 
o   و حتى الان.  2010شئون المجتمع وتنمية البيئة منذ عضو لجنة 
o  و حتى الان.  2008عضو لجنة شئون الدراسات العليا منذ 
o  و حتى الان  2008عضو مجلس قسم العقاقير منذ 
o  2019-8و حتى   2014-11عضو لجنة برنامج التصميم الدوائي منذ 
o  بالكلية    بوحدة تقييم الأداء و توكيد الجودة عضو ف اللجنة التنفيذية 
o   اللجان المكلفة بفتح المظاريف والبت الخاصة باحتياجات الكلية من تجهيزات )كيماويات   - زجاجات    –عضو ف 

 أجهزة(. 
o   عضو ادارة وحدة ادارة الازمات والكوارث بالكلية 
o  سنوات  6سة كلية الصيدلة الى اعضو لجنة مناقشة اقتراح مد در 
o جامعة عين شمس   –ريوس الى فارم دي بكلية الصيدلة  و عضو لجنة تطوير لائحة البكال 
o   عضو لجنة تحديث لائحة الدراسات العليا 
o   م. 2011عضو لجنة الاشراف على انتخابات عميد الكلية و ممثلي الكلية للمجمع الانتخابى لانتخاب رئيس الجامعة عام 
o  عضو لجنة مراجعة لوائح الدراسات العليا لبعض كليات الصيدلة بالجامعات الخاصة 
o  م. 2012عضو لجنة الاعداد لحفل الخريجيين عام 
o  م 2018و  2014عضو اللجنة المنظمة لمؤتمري الكلية 

 بالجامعة: عضو باللجان التالية  •
o ( 2018عضو اللجنة المنظمة لموتمر الجامعة السابع  ) 
o  ( 2019القطاع الطبي لموتمر الجامعة الثامن ) عضو اللجنة المنظمة و منسق 
o  م )ممثلة لإدارة الوافدين و الاساتذة الزائرين( 2020-4عضو مجلس شئون التعليم و الطلاب بالجامعة إعتبارا من 
o  الزائرين( م )ممثلة لإدارة الوافدين و الاساتذة 2021-10بالجامعة إعتبارا من  الدراسات العليا و البحوث عضو مجلس 
o  م  2020-10بالجامعة إعتبارا من  لجنة الاتفاقيات عضو 
o  م 2022-8إعتبارا من عضو لجنة التعاون بين الجامعة و المجلس القومي لحقوق الانسان 
o  م 2022-9إعتبارا من عضو مجلس إدارة برنامج العمران المتكامل والتصميم المستدام 
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o  م 2023احتفالية يوم المرأة بالجامعة ف مارس  و تنظيمعضو لجنة إختيار المكرمات 
o  م 2024عضو اللجنة المشكلة لوضع الية لجذب الطلاب الوافدين بالجامعة مايو 

 
 الجوائز و شهادات التقدير 

 جوائز النشر الدولي من جامعة عين شمس  •
 شهادات التقدير على اداء التدريس من الكلية  •
 الجودة من الكلية شهادات التقدير للمشاركة ف اعمال  •
 م 2018و 2014شهادات التقدير للمشاركة ف تنظيم مؤتمري الكلية ف  •
 من الجامعة م  2019الثامن ف و  م2018ف هادات التقدير للمشاركة ف تنظيم مؤتمري الجامعة السابع ش •

   

 الإنجازات في مجال الادارة 

 أولا: مدير وحدة تكنولوجيا المعلومات و المشرف على الموقع الالكترونى  
و تنظيم تدريب لجميع أعضاء هيئة التدريس   إنشاء حسابات بريد إليكترونية رسمية لجميع أعضاء هيئة التدريس بالكلية و الهيئة المعاونه  

 المختلفة  Googleبالكلية و الهيئة المعاونه علي تطبيقات 
 

   برنامج بكالوريوس التصميم الدوائى بنظام الساعات المعتمدة منسق :  ثانيا
 برامج الساعات المعتمدة ف الخارج من خلال الاتى:  مثيلاُ لبرامجوضع رؤية لتطوير البرنامج ليكون  

و العمل    التدريسية و النمط التدريسىالعمل على استقطاب عدد اكبر من الطلاب و زيادة الأعداد من خلال تطوير اللائحة والمقررات  
زايا ملموسة من التحاقهم بالبرنامج و ابراز مزايا البرنامج من أنشطة طلابية و استخدام ميزة الاعداد القليلة ف  على شعور الطلاب بم 

إمكانية توفير تدريب للطلاب و رحلات تعليمية و زيارات لمصانع شركات الادوية و المستشفيات و تنظيم السمينار الاسبوعى لتوعية  
تنظيم حفل خريجين   ج و أحيانا استضافة ضيوف من خارج المهنة لنشر وعى ثقافى و ترفيهى و الطلاب عن سوق العمل بعد التخر 

 و قد تم تنفيذ الاتي:  خاص بطلاب البرنامج و تكريم أعضاء هيئة التدريس المتميزين.

 زيادة الأعداد العمل على استقطاب عدد اكبر من الطلاب و   •
o  عمل branding و للبرنامج  (DDP) brand name  متداول ومعروف  ( و عمل شعارlogo ) 
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o   عام الدراسي  كل  قبل بداية  الحرص على عمل يوم تعارف للطلاب الجدد Orientation Dayوشرح نظام البرنامج   
وجود رؤساء الأقسام العلمية بالكلية والطلبة القدامي لتعريف الطلبة الجدد بنظام العمل و الدراسة بالكلية و الرد   للطلاب ف 

 علي جميع إستفساراتهم 
o  اهداء الطلاب المستجدين ف المستوى الأول صندوق الأدوات المعملية 
o   العمل على اتاحة وسيلة اتصال منظمة ومعتمدة بين الإدارة و الطلاب و أعضاء هيئة التدريس لتنظيم عملية وضع الجداول

البرنامج   لمكتب  ايمايل خاص  عمل  من خلال  المطروحة  المقررات  او  الجداول  ف  مشاكل  او  تعارض  أي  عن  الإعلان  و 
DDP@pharma.asu.edu.eg    هيئة التدريس و الهيئة  و بالمثل لأعضاء  و ايمايل جروب لطلاب البرنامج جميعا و

 المعاونة 
o   تأسيس كيان طلابى خاص بطلاب البرنامج كبداية لعملية تنظيميةDDPSO DDP Student Organization   
o   تنظيم السمينار الاسبوعى لتوعية الطلاب عن سوق العمل بعد التخرج و أحيانا استضافة ضيوف من خارج المهنة لنشر وعى

 ثقافى و ترفيهى 
o   لشركات دوائية بعد أسبوع امتحانات منتصف الفصل الدراسي  تنظيم رحلات 
o  تنظيم حفل خريجين خاص بطلاب البرنامج 

 استخدام التكنولوجيا المتقدمة المتوفرة من خلال وحدة تكنولوجيا المعلومات بالكلية  •
o   عبر موقع الكلية ال   للمقرراتميكنة عملية تسجيل الطلابportal     مما يتيح للطالب معرفة نتائج الامتحانات فور إدخالها

 أيضا   portalكما تم تطوير تسجيل الطلاب للمقررات ليصبح عبر ال  
o  عمل الاستبيانات الخاصة ب أعضاء هيئة التدريس و المقررات من خلال الportal     و تفريغ النتائج من خلال مسئول

 وحدة تكنولوجيا المعلومات 

 تطوير الخدمات التعليمية و الطلابية  •
o  مو تعارضات ف  أي  بتلاشي  يسمح  مما  الطلاب  تنظيم جداول  منتظمة ف  و  دورية  الية  والمعامل و  وضع  المحاضرات  اعيد 

 مما يخدم مصلحة الطالب  الامتحانات 
o   لتسجيل  مما يساعد على انتظام عملية ا قياسي )الأسبوع الأخير من الامتحانات(  ميكنة و رصد الدرجات الكترونيا ف زمن

 و تقليل الاخطاء البشرية  ية ف الترم التالي سرات الدرار للمق
o  تطوير اللائحة الاكاديمية و الإدارية للبرنامج و إضافة مادة“Incomplete”   الى تتيح للطالب تأجيل امتحان النظرى و

 الشفوى لظروف قهرية بدل من إعادة التسجيل 

mailto:DDP@pharma.asu.edu.eg
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o الطلاب بمبادئ البحث العلمي عن طريق تدريب الطلاب المتميزين ف مختلف الأقسام العلمية ف فترة الأجازة الصيفية    تعريف
 و منحهم شهادات لإثبات التدريب

o   تنظيم مشروعات التخرج لطلاب السنة النهائية بصورة مشرفة و تقديم الدعم المادى عن طريق تمويل المشروعات و الدعم
 الفكري و المعنوي لتدريب الطلاب عن طريق عمل اجتماعات دورية للطلاب ف صورة سمينار اسبوعى 

o يق بمكانة  لعن طريق الإدارة الهندسية بالجامعة بما ي لبرنامج  اكتب  الاشراف على تصميم و تنفيذ و شراء الاثاث الخاص بم
 و برامجها الحديثة و المتطورة  الجامعة 

o كلية و البرنامج و ذلك من  المساهمة ف رفع مستوى الخدمة المجتمعية لدى شركات الدواء عن طريق تشجيعهم لتقديم الدعم لل
خلال تقديمهم الجوائز المالية للطلاب الفائزين ف مشاريع التخرج و دعوة ممثلي اقسام البحث العلمي ف الشركات كمحكمين  

 للمشاريع و تقديم برامج تدريب للطلاب المتفوقين. 

 الاهتمام بأعضاء هيئة التدريس و طرق التعليم و التعلم  •
o   تفعيل رفع المقابل المادى للتدريس بواسطة اعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة و العمل عبى تعديل اللائحة المالية و زيادة

 الشفافية مما يسهل عملية الحوكمة المالية 
o  عمل استبيانات موضوعية و إليكترونية عن رأي الطلاب ف المقررات و أعضاء هيئة التدريس 
o   سهولة التواصل مع إدارة البرنامج و الطلاب و تكريم أعضاء هيئة التدريس المتميزين ف حفل الخريجيين بالاهتمام 
o   تشجيع أعضاء هيئة التدريس للمشاركة ف مشاريع التخرج 
o   تجديد اعتماد الكلية. م ف 2017اعتماد البرنامج من قبل هيئة الاعتماد و الجودة ف 

 
 الارتقاء بالهيكل الإداري  •

o  العمل ف جو يسوده روح التعاون و الوفاق و التشجيع 
o وضع الية منتظمة لتطوير قدرات و رفع كفاءة الإداريين العاملين بالبرنامج 
o  تجهيز مكتب للبرنامج يسع عدد اكبر من الموظفين القائمين على خدمة الطلاب و التعامل معهم بالشكل اللائق 
o  المساهمة ف تقوية الشعور بالإنتماء عن طريق تنظيم فعاليات مختلفة لربط الطلاب و الخريجين و العاملين بالبرنامج 

 
 :رئيس مجلس قسم العقاقير   لثاثا
تنفيذه من خلال عدة  المساهمة ف التوسع ف مشاركة أعضاء هيئة التدريس ف إدارة القسم عن طريق تقسيم العمل و الاشراف على   •

 لجان صغيرة يشرف عليها شباب أعضاء هيئة التدريس لتجهيز كوادر جديدة
 وضع الية منضبطة لمراقبة الحضور و الغياب لجميع العاملين بالقسم •
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 عمل تقييم سنوي حقيقي و واقعي للعاملين بالقسم  •
يات  مطو لوحات مجسمة و  بعمل القيام طريق عن التعليمية الأنشطة ف الطلاب إشراك علي تعتمد تفاعلية تدريس طرق استحداث •

التي يتم دراستها و تم تخصيص اسبوع ف منتصف الفصل الدراسي الاول لعرض الانشطة الطلابية   المقررات  عن عروض تفاعلية و
 لجميع الفرق و تقييمها. 

 استخدام علي  الطلاب  تشجيع الذي تم من خلاله  الثالثة  الفرقه  لطلاب  الطيارة  السادس للزيوت  تنظيم المعرض الإشراف على   •
 المختلفة و عرض طرق تحضيرها و استخدامها.  الصيدلية الأشكال بعض ف الطيارة الزيوت

يتم دعوة جميع العاملين و أعضاء هيئة التدريس و الهيئة  الذي    والاول   الدراسي الفصل ف الخاص بالقسم العلمي تنظيم المؤتمر  •
لمختلف   الطلابية الأنشطة ف  الفائزين تكريمالمعاونة بالقسم و الطلاب لمناقشة خطة القسم و الاعلان عن الابحاث و الجوائز و  

   واقتراحاتهم مشاكلهم  وتم اتاحة الفرصة للطلاب للتحدث عن  الفرق الدراسية
لإرسال المحاضرات    Google classroomتم تفعيل استخدام تقنية    2020-2019ف الفصل الدراسي الاول للعام الجامعي   •

و الفيدبوهات التعليمية للطلاب و التواصل معهم ف بعض المقررات التي تدرس ف القسم و ذلك عاد علينا بفائدة عظمى وقت  
 الجائحة ف الفصل الدراسي الثان 

 Googleف الفصل الدراسي الثان فقد تم تفعيل خاصية التعلم عن بعد من خلال المحاضرات المسجلة و من خلال خاصية   •
classroom    .بسبب جائحة فيروس كورونا و تعلق الدراسة بالجامعة 

 Googleمن خلال خاصية    22/4/2020وم الاربعاء الموافق  ي   )   onlineالمؤتمر العلمي لقسم العقاقيرالذي عقد ) تنظيم •
meet   .من اجل مناقشة الطلاب ف مشاكلهم و تساؤلاتهم المختلفة الخاصة بمقررات القسم للفصل الدراسي الثان 

 (Member Development Plan)استحداث نظام لتطوير مهارات و أداء أعضاء هيئة التدريس و معاونيهم  •
 الاشراف علي تنظيم السيمينارات الدورية  و ذلك من خلال 

الم تجهيز  الاشراف على  • البحثي  العلمي ببعض  علق المعمل  بالبحث  النهوض  البحثية ضمن خطه   للاستخدام  واعداده  الأجهزة 
 الباحثين.  شباب  و للمعيدين أبحاث  كمعمل

 الاشراف على صيانه كافه الخدمات بمعامل الابحاث و معامل الطلاب بالقسم من أعمال سباكه و نجاره  •
 

 لاساتذة الزائرين بالجامعة ا: مدير إدارة الوافدين و  رابعا
و التعاون  و وضع الية منتظمة للإجتماعات الدورية  معهم  العمل على وجود منسق للوافدين ف كل كلية و معهد و التواصل المستمر   •

 معهم 
 الكليات )مرفق( تفعيل البريد الالكترون الخاص بالادارة و منسقي  •
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التواصل مع الطلاب من خلال مواقع التواصل الاجتماعي الخاص بكل كلية و البريد الالكترون و خاصة وقت الجائحة لمد الطلاب   •
 بالمعلومات الطبية و الاسترشادية عن الحظر باللغات المختلفة و طمأنة الطلاب و السؤال عنهم )مرفق( 

 تفعيل قاعدة بيانات الكترونية لتسجيل و حفظ و استرجاع البيانات الخاصة بالطلاب.   •
 تفعيل صفحة التواصل الاجتماعي الخاصة بإدارة الوافدين  •
مبادرة  عمل ملف تسويقي متكامل عن الكليات والمعاهد بالجامعة لاستيفاء المعلومات المطلوبة من قبل الإدارة المركزية بالوزارة لدعم   •

 "ادرس ف مصر". 
من خلال التنسيق مع الإدارة    EKBطالب من مصادر المعلومات المتوفرة على بنك المعرفة المصري    1000اتاحة الفرصة لاستفادة   •

 المركزية بالوزارة. 
 ( ismo@asu.edu.egالعمل على تطوير الموقع الكترون الخاص بالقطاع و الادارة ) •
دعم  المساهمة ف رفع مستوى الخدمة المجتمعية لدى الجمعيات الاجتماعية عن طريق تشجيعهم لتقديم الدعم للجامعة من خلال   •

 بعض الطلاب المتعثرين ف سداد مصروفات الاقامة بالمدينة الجامعية. 
الطلاب الجدد و تعريفهم بأهم معالم الجامعة   لمساعدة  Interactive Mapالتنسيق مع كلية الهندسة لتصميم و تنفيذ خريطة  •

 و محيط الجامعة )محطات المترو و مواقف المواصلات العامة و أقرب المستشفيات و المطاعم ...الخ( 
كتيب للوافدين عن الدراسة ف الجامعة باللغتين العربية والانجليزية يتضمن جميع البرامج الدراسية الخاصة بالمرحلة الجامعية  اعداد   •

 م 2020و تحديثه سنويا منذ والدراسات العليا للعام الجامعي 
دليل استرشادي لجميع القواعد والقوانين المنظمة لمعاملات الطلاب الوافدين و ارساله الى إدارات الكليات "دليل معاملات    اعداد •

 الطالب الوافد" 
مع الطلاب الوافدين ف التقدم    الجامعية للتعامل عمل ورش عمل للسادة الموظفين بالكليات الدراسات العليا و أخرى للمرحلة   •

 وقبول الطلاب ومراجعة اللوائح و القوانين المنظمة. 
 تنظيم الأنشطة الطلابية  المختلفة و الاهتمام بدمج الطلاب الوافدين مع زملائهم المصريين  •
 لاسترجاع المعلومات و الاعداد المطلوبة. باستمرار   و تحديثها  والمسافرينللطلاب والأساتذة الزائرين  قاعدة بيانات  إنشاء •
الدولية و تقديم محاضرات عن البرامج الدراسية و   • الاشتراك ف عدد من المؤتمرات الخاصة بالتصنيف الدولي مع قطاع العلاقات 

 الخدمات المقدمة للطلاب ف الجامعة. 
و    Edugateالاعداد للمعارض التسويقية لبرامج الجامعة بالتعاون مع قطاع شئون التعليم و الطلاب و إدارة تطوير التعليم مثل   •

 المعارض ف الخارج  
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أخرى  وخبرات دورات    
تدريب الدفعة الثانية من برنامج القيادات الحكومية بجامعة الأمم المتحدة بالبرتغال حول الحوكمة و التحول الرقمي و    المشاركة ف •

 2021بناء القدرات )ترشيح من رئيس جامعة عين شمس( أكتوبر 
  –المشاركة ف "البرنامج الوطني للمرأة ف القيادة" والمنفذ من قبل المركز الدولي للتدريب التابع لمنظمة العمل الدولية ف تورين   •

ية  إيطاليا بالتعاون مع المجلس القومي للمرأة و المعهد القومي للحوكمة و التنمية المستدامة التابع لوزارة التخطيط و التنمية الاقتصاد
 ( 2024-2019بالشراكة مع الاتحاد الأوروبي )

 ( 2022حضور دورة أصول المراسم و البروتوكول بمعهد الدراسات الدبلوماسية بوزارة الخارجية )مارس  •
+    Edugateالمحلية و الدولية داخل مصر و ف الخارج )ُ  الاعداد و المشاركة ف معارض لتسويق البرامج الاكاديمية للجامعة •

 ( 2022+ معرض الجامعات بالأردن  2022معرض جدة الدولي للجامعات 
حضور العديد من ورش العمل عن التعاون الدولي بدعوات من السفارات و الهيئات الدولية التي تتعاون مع الجامعة بالإضافة الى   •

 إجراءات و قواعد خاصة بالطلاب الوافدين. 
 م 2023عضو ف اللجنة العلمية المحايدة بين هيئة الدواء المصرية و الهيئة القومية لسلامة الغذاء منذ يناير  •


